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En 2003, a I'occasion du 25°™ anniversaire d’ADELI, notre commission intitulée « Informatique et étre humain »
s’était essentiellement investie dans I'organisation d’une enquéte et d’'un débat passionné sur le passé, le futur
et le présent de l'informatique. Vous en avez lu les conclusions dans La Lettre n° 53 d’octobre 2003.

Cette année, la commission prend un tout nouveau départ sous ce nouvel intitulé « 'THomme et les
Technologies de I'Information » qui souligne notre objectif : analyser, a I'aune de valeurs humanistes, les
rapports entre 'Homme (avec un grand h) et les technologies de l'information et de la communication.

Nous proposons des réunions mensuelles, des échanges via notre site Internet, des articles pertinents et
critiques dans La Lettre et un ouvrage dont le contenu réservera, il faut 'espérer, des surprises.

Bilan et objectifs

L’enquéte effectuée lors des 25 ans d’ADELI et le
débat spontané qu’elle a suscité ont mis en évidence
la forte motivation des individus (qu'ils soient profes-
sionnels des nouvelles technologies ou citoyens
utilisateurs) pour une remise a plat de la probléma-
tique des rapports de 'homme avec les technologies
de linformation. Ces rapports concernent chacun
d’entre nous, dans sa sphére privée, dans son
environnement social, dans son entreprise, dans le
contexte planétaire.
A I'heure oul certains parlent :
sd’efficacité et de développement durable, mais
aussi de gachis ;
=d’épanouissement de
convivialité mais aussi
déshumanisée ;
=de merveilles technologiques, mais aussi d’absur-
dités ;
=de nouveaux rapports Nord-Sud, mais aussi de
famines et d’épidémies ;
=de sérénité retrouvée,
guerriers ;
le rapport de 'lHomme aux technologies de l'informa-
tion, sorti de la « diabolisation » des années 60 et de
« l'idéalisation » des années 70, cherche sa véritable
place et une vraie maturité.
Cette recherche constitue un enjeu central reconnu
officiellement par les dirigeants de nos cités, de nos
entreprises, de nos pays et de nos institutions inter-
nationales ; cette recherche s’exprime abondamment
dans des discours qu’il conviendrait de traduire dans
les faits.
Nous souhaitons poursuivre I'analyse de I'état des
lieux dans différents domaines des Systemes d’Infor-
mation et [Iidentification des « solutions qui
marchent », au moyen de deux méthodes :
=recueil de témoignages et de retours d’expériences,
dans tous les domaines, mais en priorité dans nos
entreprises (dont les noms ne seront pas cités, sauf
en cas d’expériences positives !).
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=lecture critique d’articles théoriques sur le sujet de
'Homme et des technologies de linformation et
élaboration de synthéses.

Il va de soi que l'utilisation des technologies des
systemes d’information plus «privatifs» et familiers
tels que téléphones, DVDs, guidage automobile,
home cinéma... pourra nous aider a mieux compren-
dre le rapport de ’'Homme aux autres catégories de
systemes d’information.

Modalités d’activité et de construction

Aucun sujet lié au théme global de « 'Homme et les
Technologies de ['Information » n’est exclu, mais
avec au centre une colonne vertébrale claire (plus
petit dénominateur commun) qui devra nous
permettre de mieux cerner le vécu des technologies
de l'information en entreprise et la maniére de mieux
se les approprier.

Le mode de fonctionnement suivant est envisagé :

scycle de réunions périodiques permettant de
débattre d'un témoignage ou d'un article ou
ouvrage ;

=sordres du jour des réunions publiés sur le site
Internet ADELI ;

=compte-rendu de chaque réunion sur le site ADELI ;

=utilisation trés progressive d'un forum de la
Commission sur notre site pour rendre possible la
participation de membres géographiquement
éloignés ou contraints, sous condition d’'un apport
régulier d’avis, critiques et contributions effectifs ;

= constitution et partage d’'un fonds documentaire ;

=publication réguliere d’articles dans chacune des
Lettres d’ADELI ;

=préparation d’un ouvrage qui réunira les différents
articles parus sur le sujet.

Soyez les bienvenus en communiquant vos
coordonnées, vos attentes et vos projets. A
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info@adeli.org
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